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Compromiso de peseta

Siempre el mismo cuento con el compromiso para aca y para alla. En la CGT estamos tan hartos de la palabreja
como de su dafiina finalidad. La direcciéon dejo caer antes de irnos de vacaciones, que tiene sospechas de que
existe un bajo grado de compromiso en muchos de los trabajadores de la factoria. ;Pero en qué mundo viven?
(Han tardado mas de 25 afios en darse cuenta de que aqui venimos porque nos pagan? jBravo! Quiza piensen
que por el mero hecho de darnos la ropa de trabajo con el logo redondito, ya lo tienen todo hecho.

Miren, sefiorxs del Comité de Direccién, o se les da de miedo el teatro o estan ustedes mas perdidos que el
barco del arroz. El compromiso debe de salir s6lo, como la confianza o cualquier otro vinculo afectivo. No
pueden pretender que alguien responda, cuando lo Unico que han sembrado durante afios es racaneria,
despotismo y cortijeo. La mayoria de ustedes son muy valientes con mandos intermedios y curritxs, pero se
cagan por la pata abajo cuando tienen que asumir su incompetencia o fracasos propios. Es mucho mas sencillo
pasarle el marrén al de abajo sin asumir la responsabilidad que luego si reflejan sus néminas o sus patas.

Lo peor es que en algunxs trabajadorxs ha calado el mensaje que la Direccién y sus CCOOmplices se empefian
en repetirnos diariamente, puesto que reconocer o simplemente insinuar su falta de compromiso, les supone
un pellizco al orgullo y a la vez una contradiccion. Si vienes el finde, vienes por pasta y lo sabes (y no pasa
nada; en tu derecho estas). En CGT siempre seremos partidarios de la profesionalidad y el trabajo bien hecho,
pero nos parece ridiculo defender un compromiso de peseta. El compromiso de verdad se gana con hechos de
verdad.

Rompe las barreras
de la evolucion del
sigio XXI

AFILIATE a G6T

Nuevo curso

Otro septiembre mas. Es dura la vuelta a la rutina laboral. Todos necesitabamos este periodo de desconexion, ;verdad?
Seguro que se te ha olvidado hasta la clave de MyHR. O aquello de las Horas Extras en plena negociaciéon de Convenio,
(recuerdas? ... los enchufados, los contratos por ETT, el lio aquel que tuvieron algunxs compafierxs con las vacaciones,
la nula informacién sobre las negociaciones con la empresa... y hasta el vergonzoso espectidculo que dieron en las
Asambleas de julio. Se te habia olvidado todo... pero tranqui, que ya esta la CGT para recordartelo.

Lo ves venir, este curso pinta ain mas crudo que el anterior y por eso... sin rodeos, te animamos a que te reveles. Pega
un punetazo en la mesa, rompe tu carnet del pasado y afiliate a la CGT. Que no te mareen mas. Sabes que no eres un
borrego, tienes tu voz y quieres que se tenga en cuenta. Porque todas nuestras voces, nuestra indignacion y nuestra
mala hostia, nos hace mas fuertes. Juntxs, uno a una, como la gota que erosiona la roca, despacio pero con conviccidn.




El gueto de Varsovia

La Direccion de Airbus Illescas lo ha hecho de forma vil. Con
su actitud discriminatoria y clasista, ha levantado el muro
para tapar las casetas-vestuario de nuestras compafieras y
compafieros de las contratas. En lugar de construir unas
instalaciones dignas donde se puedan cambiar y duchar, lo
que hacen es levantar un paredén que tape el poblado
chabolista que supone apilar casetas temporales de mala
manera. Y, ademas, la Direccion de Illescas, lo ha hecho de
manera cobarde, durante el mes de agosto, para que no

hubiera nadie y nos lo encontraramos ya hecho después de las vacaciones; con nocturnidad y alevosia. La
Direccién de Airbus Illescas ha segregado a nuestros compafneros y compafieras y los ha querido tapar para
que no afeen el paisaje. Todo esto recuerda al gueto de Varsovia (foto). Lo dijimos en publicaciones
anteriores y al final lo han hecho. Nuestra consulta a Inspeccién de Trabajo por levantar este paredén de la
vergiienza ya esta en marcha. Veremos a ver quién gana. Por nuestra parte, lo vamos a pelear, seguiremos
apoyando a nuestros compaferos de la empresa auxiliar para la mejora de sus condiciones y la lucha por la
dignidad que ese monstruo llamado Airbus nos quiere arrebatar. Askazo nada mas volver. Esto no cambia.

BANKSY: Wall and Piece

Directamente desde Londres nos ha llegado este libro que ponemos
en circulaciéon. Se trata de una retrospectiva del artista urbano
Banksy. El libro recoge, con fotos de gran calidad, algunas de sus
intervenciones en las calles de todo el mundo, asi como su concepto
de lo que deberia ser el arte. Como muchxs sabéis, un vinilo de gran
tamafio con una obra suya preside nuestra secciéon sindical.
Disfrutamos con sus grafitis y por eso queremos compartirlo con
vosotrxs. Esta en inglés, por lo que ademas podéis refrescar el idioma.

Nuestra mas calurosa
bienvenida a los compaieros y
_| companeras de nuevo ingreso a
- este lugar de trabajo. Luego no
digais que no os avisamos. Esto
es lo que os espera.
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Caza los POKEMON HORAINAX que estan escondidos por toda la fabrica

EN EL CAFE ES UNA PUBLICACION ABIERTA A LA PARTICIPACION DE TODXS LXS TRABAJADORXS QUE QUIERAN EXPRESAR AQUELLO QUE LLEVAN DENTRO. HACEDNOS LLEGAR VUESTROS
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