
 

    

     
    
  
     

  

 

  
 

      

 

   

  

  

   

   

 

   

 

 

  

 

  

 

 

 

  

   

  

 

  

      

    

   

  

   

    

  

  

  

 

 

  

  

 

   

 

   

  

  

   

   

   

 

Ya sabemos que las empresas nunca regalan nada, y que la clase 

trabajadora tenemos que organizarnos para pelear por lo que nos 

corresponde. No compartimos ni suscribimos ningún acuerdo que 

suponga la eliminación de puestos de trabajo en el momento actual en 

Airbus. Las cifras nos dicen que hay trabajo de sobra en algunos 

programas, como el 350, el 320 y el 330 en los que ubicar a los compas 

En lucha contra los despidos 

de ETT despedidos y a los que actualmente están con un contrato de fin de obra. Y es así, porque si no, no se 

entiende que un fin de semana tras otro esté la fábrica llena de gente prolongando jornada. Desde CGT os 

pedimos la solidaridad con los 157 de Airbus. No vengáis fuera de jornada y vaciad la bolsa positiva. Así sí. 

Airbus (el engañabobos) y la corrupción 

Pasa unas buenas vacaciones de 

   ◄Santa Semana.              Y recuerda: 

NO VENGAS A ECHAR BOLSA. 

Tus familiares y tus 

 compañer@s despedid@s  

te lo agradecerán. 

 

 

Cuando la desfachatez alcanza nivel pro, como en el caso de Airbus, te 

puedes permitir mentir y manipular hasta el infinito sin que casi nadie 

se dé cuenta. Esta empresa lleva meses siendo investigada por 

corrupción por la oficina antifraude de Francia y ahora también por el 

Reino Unido. Se suman así a las denuncias de Austria por la venta 

fraudulenta de aviones Eurofighter en 2003. Y mientras tanto, ¿sabéis 

lo que hace Airbus? Sacar tontunas de coches voladores con las que 

nos tienen entretenidos a nosotros y a la prensa. Se les ve el plumero. 

Algunos rostros pixelados para no ser reconocidos, 

ni por la empresa, ni por comisiones. 

Gracias por estar ahí. 



EN EL CAFÉ ES UNA PUBLICACIÓN ABIERTA A LA PARTICIPACIÓN DE TODXS LXS TRABAJADORXS QUE QUIERAN EXPRESAR AQUELLO QUE LLEVAN DENTRO. HACEDNOS LLEGAR VUESTROS 
TEXTOS, FOTOS, VIÑETAS, ETC.        AIRBUS.CGT.ILLESCAS@AIRBUS.COM          TLF. 925 238 283 

Sin trampas, sin engaños para que votes SI al convenio bajo cualquier pretexto. Sin edulcorar la realidad, 

simplemente siendo nosotr@s mism@s: afíliate y pongamos en marcha el cambio.  

 

 

 

    

    

   

  

 

   

  

   

   
     

  

 

   

                                                                                                         

      

  

 

  

  

   

    

  

 

 

  

                                                                          
     

  

     

  

     

    

   

    

 

 

 

 

  

Somos un sindicato de trabajador@s de clase, autónomo y 

autogestionario. El funcionamiento y la adopción de acuerdos se rige 

por principios de democracia directa. El máximo órgano de decisión 

del sindicato es la Asamblea de Afiliad@s, sin jerarquías. La toma de 

decisiones es cosa de tod@s. Por eso es importante tu participación, 

porque todas las opiniones suman. 

Nos lo habéis comentado en multitud de ocasiones, no se están 

haciendo las cosas bien; el miedo es la fuerza más utilizada para frenar 

el cambio. No dejes que te manipulen, lucha por lo que mereces, ya que 

unid@s por un mismo propósito somos más fuertes. 

¿No estás cansad@ de la “No colaboración” que no dura más de un día? 

No nos importan las siglas o la empresa donde trabajes, tod@s 

compartimos los mismos problemas. Si tu idea es aportar y 

conseguir objetivos comunes, aquí tienes una puerta abierta. 

 

 

 

No deja uno de flipar con los sindicalistas de derechas; hay unos cuantos. 

Qué es la CGT, ¿y tú me lo preguntas? 
 

El rey tuerto es una película de bajo presupuesto que nos muestra una historia 

cuanto menos, curiosa. Después de varios años, dos chicas deciden quedar para cenar 

con sus respectivas parejas. Tras las presentaciones, uno de los novios, activista que 

perdió el ojo en una manifestación por el impacto de una pelota de goma, descubre 

que el antidisturbios que le disparó estaba cenando frente a él. A partir de aquí, lo 

mejor es que os pongáis en contacto con la Sección Sindical de CGT, para que os 

digamos cómo podéis haceros con la peli y la disfrutéis vosotras mismas hasta el final. 

Trabajando hacia la clandestinidad 
Algunos recordaréis cuando ciertos locos se reunían en locales 

clandestinos, propagando publicidad y ocultándose, sabiendo que si les 

cogían irían a la cárcel. Estos locos consiguieron cambiar la realidad, 

porque las razones para luchar pesaban más que el propio miedo. 

Hoy nos está pasando lo mismo en la empresa, los responsables de RRLL 

se dedican a meter miedo, empezando con el absentismo, mandando 

burofaxes a la gente a su casa y reuniéndolos en despachos, metiendo  

miedo con despidos, o a los temporales con la no renovación de sus contratos. Sólo por pensar diferente. Está 

claro, si te sales del redil te sancionan o te meten en un despacho con la intención de coaccionar al que no 

atiende a sus caprichos e intereses. 

Estamos viviendo una dictadura empresarial, gestionada por un personal al que sólo le importan sus números y 

su prestigio, largándose a otras compañías una vez que han cumplido sus objetivos. Estos emprendedores van 

destrozando poco a poco nuestros derechos, nuestras ilusiones y nuestro futuro. 

Nosotros seguiremos como siempre, estando en los tajos, escuchando las necesidades, luchando contra los 

atropellos y para que no nos sigan robando nuestros derechos; y lo que es más importante: nuestra dignidad. 

Aunque tengamos que volver a la clandestinidad. 


