
 

Hemos explicado el preacuerdo en nuestras asambleas 

y hemos enviado información para que todo el mundo 

pueda leer todo y tener su propio criterio.  Llegados a 

este punto, os decimos que todavía se puede echar 

abajo. Es el momento de decirles que NO se puede 

firmar un convenio trampa para los trabajadores. 

Tenemos una oportunidad de preparar nuestro futuro y 

no entregarlo a la Dirección a cambio de prebendas 

sindicales. En esta negociación se ha plasmado la 

debilidad de los que lo han firmado, el entreguismo y la 

falta de pudor en el fondo y en las formas. Nunca 

habíamos asistido a nada igual. En vuestra mano está. 

NO al preacuerdo 

    

     
    
  
     

  

 

  
 

      

 

  

  

  

   

   

 

   

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

      

    

   

 

   

   

  

  

  

 

 

 

 

 

   

 

  

  

  

   

   

   

 

Si eres de l@s que, como nosotr@s, piensas que es una aberración privatizar la sanidad, este 

es tu sitio. Compañer@s de diversas organizaciones, formaron hace un año este colectivo 

que continúa la labor del extinto CAS Toledo, dando visibilidad al secuestro organizado de la 

atención sanitaria pública que venimos sufriendo en todo el estado. Siguiéndoles, estaremos 

completamente informados de los pasos que van dando; compartiéndoles y poniendo de 

nuestra parte, estaremos más cerca de parar lo que supone la privatización: un desfalco 

brutal a las arcas públicas y una pérdida de calidad ya palpable en nuestra atención 

sanitaria. Tu compromiso, salvará tu salud y la de much@s. SALUD Y ACIERTO. 

www.colectivosanidadtoledo.com                  @toledosanidad               Facebook.Colectivo 

Colectivo por la Sanidad Pública de Toledo 

Te he clavado el preacuerdo, 
y lo sabes. Ya verás 
 el convenio entero… 
F**K you, Baby! 

 

http://www.colectivosanidadtoledo.com/
https://twitter.com/toledosanidad
https://es-es.facebook.com/Colectivo-por-la-Sanidad-P%C3%BAblica-de-Toledo-1631410577123202/


EN EL CAFÉ ES UNA PUBLICACIÓN ABIERTA A LA PARTICIPACIÓN DE TODXS LXS TRABAJADORXS QUE QUIERAN EXPRESAR AQUELLO QUE LLEVAN DENTRO. HACEDNOS LLEGAR VUESTROS 
TEXTOS, FOTOS, VIÑETAS, ETC. AIRBUS.CGT.ILLESCAS@AIRBUS.COM         TLF. 925 238 283 

Escuela de Rebeldía, de Salvador Seguí 

 Con el último asfaltado de la planta, nos habéis hecho llegar un 

tema insólito: la distribución de las plazas de aparcamiento para 

personas con diversidad funcional. Y ciertamente, nos hemos 

quedado sin palabras al ver como una de las plazas de la planta este 

la han ubicado al lado de las majestuosas escaleras que acaban en 

tornos de dimensiones reducidas y, además, fuera del techado (así 

nos gusta, con malicia). 

No parece suficiente que el plan de movilidad nunca acabe de 

implantarse, sino que lejos de ello, seguimos levantando barreras 

arquitectónicas que solo podrás salvar si tienes una silla como la del colega de la foto. Por eso proponemos 

que, aun siendo conscientes de que no todo es movilidad reducida, sí se debe tener en cuenta y situar plazas 

para estos casos dentro de las instalaciones. Si los jefecillos pueden tenerlas por motivos de eficiencia de la 

producción, por qué no otra persona por motivos de eficiencia vital. Y queremos hacer una última petición: 

señoras y señores, hagan caso del estudio que se presentó y acometan las reformas, por el bien de tod@s. 

Referéndum: del paripé a la risión 

piensan de sus artimañas. No te dejes 

engañar y libérate de semejantes 

sátrapas. Han pasado del paripé a la 

risión y lo han hecho… 

     “EN TU CARA” 

    

    

 

  

 

   

 

   

   
     

  

 

 

                                                                                                        

     

 

 

 

  

   

   

  

 

 

  

                                                                         
   

  

    

 

  

   

 

   

 

 

 

¿Os acordáis de cómo comenzamos las Asambleas de CGT el martes de la semana pasada? Ese 

musicote que salía del altavoz a todo volumen, eran el muy recomendable grupo de Utrera El 

Noi del Sucre. Y es que queremos aprovechar el nombre de este grupo punk, para presentaros 

al verdadero Noi del Sucre, o El niño del azúcar. Este era el simpático apodo que a Salvador 

Seguí le puso el camarero de uno de los barceloneses cafés que frecuentaba, por la costumbre 

que tenía de echarse a la boca los dos terrones de azúcar, para, posteriormente, tomarse su 

café. Hoy aprovechamos este número de nuestro En el Café, para recomendarte una de sus 

mejores y más didácticas obras. Anarcosindicalista de organización, de los temidos por los 

poderosos por su capacidad de hacer grupo, nos dejó perlas como esta, corta pero de 

interesantísima lectura. Ya sabes, puedes pedirla cuando te apetezca en la S. Sindical de CGT.  

“Ver lo que está delante de nuestros ojos requiere un esfuerzo constante”. Orwell 
 

 

Por favor, no me olvides… 

 

Los 4 fantásticos no se ponen de acuerdo para sus referéndum, pero todos temen la posibilidad del NO. 

Asistiremos atónitos a la pantomima de ir, urna en mano por toda la fábrica, detrás de los suyos para que voten 

lo que ellos quieren, tal y como ya adelantaron en sus dos asambleas. Solo así tendrán el convencimiento de que 

se ha hecho lo que pide la mayoría, “sin trampa ni cartón… ni pucherazo”. Pero los firmantes no están tan unidos 

como parecía. Hay secciones sindicales enteras que piensan que el preacuerdo es una full, pero no se atreven a 

sacar los pies del tiesto (sería enfrentarse para perder sus privilegios). Hay otra, no tan lejos de Illescas, 

quebrada entre críticos y continuistas. Lo único que SÍ les une a todos es la desconfianza hacia l@s trabajador@s 

que piensan por si mism@s y el miedo que les produce la posibilidad de que les planten cara diciendo lo que  

¿Va a custodiar alguien del “NO”  la urna? 
¿estará el de siempre coaccionando a ver 
quién vota “no”? ¿Y el recuento...? 
Todo ridículo, turbio y sin legitimidad. 
 


