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El método “problema-reaccion-solucion”

Uno de los principios basicos en la estrategia de manipulacion
mediatica es crear un problema para después ofrecer la solucion. Asi
es como ha actuado la Direccion de Airbus en connivencia con los
firmantes, y mas concretamente con el sindicato mas numeroso. Y lo
han hecho por partida doble, tanto con el empleo como con las
sanciones y tirones de oreja al Unico sindicato que se opone a ellos,
esto es, la CGT. Lo peor para ellos es que destapemos sus artimanas,
como estamos haciendo aqui, y que se lo hagamos saber a la plantilla.
Estas publicaciones y esta resistencia es lo Uinico que tienen en contra
para poder imponer total y eficazmente su ideologia del esclavo
agradecido. Pero no podran con quien no quiere obedecer. Por cierto,
lo que mas les molesta es la ironia. Insistiremos ahi.
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Presion a los compas de ett

Nos han hecho llegar varios compafieros de ett de diferentes secciones que
algunos managers no se cortan para presionarles de manera mas o menos
velada. Se estd produciendo lo que ya nos temiamos, esto es, que algin
descerebrado se estd aprovechando de la temporalidad de los compafieros
para apretarles con el trabajo, los tiempos, la bolsa flexible, el miedo...

Lo Unico que decimos a estos personajes, cuya manera de actuar es pisando el
cuello a los de abajo para luego lamer y hocicar como un gatito a los de arriba,
es {CANA, CANA, CANA! Ellos mismos saben quiénes son, y nosotros también.

Nos quieren en soledad,

nos tendréan en coman.




Os ofrecemos INDOMABLES, una historia de mujeres libres, un documental que

rescata del olvido a las compaferas que crearon la revista Mujeres Libres y que
después se organizaron con el objetivo de que las mujeres se liberasen por ellas
mismas de la cruel servidumbre de la ignorancia.

Mujeres Libres llegd a contar con mas de 20000 afiliadas y, sin embargo, fueron
olvidadas incluso por sus propios compafieros. La voragine de la guerra del 36 no les
permitié desarrollar su programa “en la paz”, pero nada ni nadie pudo impedir que
germinase la semilla que portaban en sus entrafas.

El objetivo de este trabajo es rescatar del olvido a estas mujeres y denunciar la
invisibilizacién a la que se somete a estos grupos que llevan hasta el final su
disidencia y se mantienen al margen de estructuras pre-establecidas.

El feminismo sabe que la mayoria de las mujeres estdn mas cerca del s6tano que del “techo de cristal” del
capitalismo; por eso involucra a todas de forma necesaria y beligerante, y abarca una visién global (no se limita,
tal y como nos lo presentan en Airbus, a impulsar la carrera profesional solamente de las mujeres directivas).
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iTodavia oigo de vez en
cuando a alguno decir
que va a cambiar
comisiones desde dentro!

Hay otro camino

Soy de los que piensa que esta factoria necesita un cambio, que ya
somos muchxs Ixs que estamos hartxs de que estén siempre las
mismas personas, de que nunca nos enteremos de nada, que
nuestros problemas se queden en un YO TE LO MIRO y de que las
relaciones con otras factorias sean deplorables. Son las
actuaciones de estas mismas personas las que nos dejan en
ridiculo en reuniones donde acuden de vacaciones mas que a
trabajar. Convirtamos el descontento en accién, cambiando esto
por gente que no debe nada a nadie, con ganas de luchar, con
principios y valores mas alla de intereses personales... Citando a
Ortega y Gasset : “Jdvenes, haced politica, porque si no la hacéis se
hard igual y posiblemente en contra vuestra”. Unete a la lucha.
Firmado: un trabajador de Illescas

Vuelven las Marchas

El sadbado 27 de mayo vuelven las
Marchas de la Dignidad a Madrid. Y como
siempre, hay que volver a petarlo. Se esta
haciendo ya el trabajo previo. Por eso os
pedimos que participemos juntxs en la
preparacion y en los diferentes actos que
se va a ir produciendo.

Para ir abriendo boca, el sdbado 20 hay
una convocatoria en nuestro entorno a la
que no podéis fallar. » »

informando de lo que vaya
aconteciendo. Esto no hay quien lo pare.

Iremos

9@2%\5\0\&3

MARCHA-MANIFESTACION 9\)%0\500

20 MAYO 9:30H &=

= % PREJAS -
NUMANCIA - AZANA @""Ex;s PROCESRMs
Plaza del Ayuntamiento @d’« LUC"/A?R
YUNCOS =
Cille Re
alle Real No:Pey g
ILLESCAS il DR
Plaza Hermanos Fdez. Criado \y P! BENCigg
S0P FEHIIK‘}NOS
Nhanes
(‘] Y
B THARA IO
L ;§|; o
= :" = p— marchalasagra@gmail.com
msafi"“‘ IG - 3 facebook.com/marchaslasagra

Somos sancionados por pelear contra los despidos. Orgullosos de hacer lo que hacemos.

EN EL CAFE ES UNA PUBLICACION ABIERTA A LA PARTICIPACION DE TODXS LXS TRABAJADORXS QUE QUIERAN EXPRESAR AQUELLO QUE LLEVAN DENTRO. HACEDNOS LLEGAR VUESTROS

TEXTOS, FOTOS, VINETAS, ETC.

AIRBUS.CGT.ILLESCAS@AIRBUS.COM TLr. 925 238 283



