jFeliz convenio 2017!

Ya estamos de vuelta y empezamos un nuevo convenio. El
pasado 21 de diciembre se perpetré el mayor atentado
contra nuestros derechos laborales desde que aqui se tiene
memoria. Ya ha habido dos consecuencias claras, y nos
podemos hacer una idea de lo que nos va a deparar el futuro.
La primera ha sido la desintegracion y aniquilamiento de las
voces criticas que surgieron entre los firmantes; sirvan
como ejemplo la corriente regeneracionista de CCOO en
Illescas y en Getafe, o la seccion sindical de ATP en Barajas.
La segunda es el inminente despido (ellos lo llaman ir al
banquillo) de los/as compafieros/as de ETT, en cuanto se les
acabe el contrato precario y temporal que les hicieron para 6
meses. Los firmantes tendran que mentir mucho de ahora en
adelante para justificar la tragedia. Eso si, seguiran liberados
un cerro de ellos, tragandoselo todo para seguir enchufando.

;De qué va la copita de Navidad?

Muchas son las personas que nos han transmitido su
malestar en el evento de antes de vacaciones. Se hizo una
semana antes para que asistiera mas gente, ya que la ultima
semana esto fue un solar por falta de planificaciéon y de
trabajo. La gente de nueva incorporacidn asistié atdnita a
este teatrillo de mal gusto. ;Qué necesidad tiene esta
directora de hacer de la solidaridad un espectaculo?
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(Autobombo? Muchos de los mas veteranos se sintieron heridos en su orgullo por haber sido tratados como
nifios de primaria jQué insistencia en equipararnos a inocentes e ignorantes criaturas! Nadie se atreve a
decirles que no tiene ni p... gracia. Pues nada, seguir asi; una haciéndose la afénica y subcontratando hasta el
discursito, y los demas riendo las gracietas, mientras por la espalda os moris de verglienza ajena e indignacion.
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Diagonal da el salto

El peridédico Diagonal ha publicado su ultimo ndimero para dar el Salto a lo
que sera un nuevo medio mas grande y potente. jSuerte! Te recordamos que
en la CGT estamos suscritos y te prestamos los ejemplares para leerlos.
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Permiso de paternidad

Desde el 1 de enero de 2017, el papa que tenga un retoflo de manera bioldgica, por
adopcion, o en régimen de acogida, tendra 4 semanas de permiso por paternidad. La
entrada en vigor se ha ido aplazando varios afios hasta ahora. Entre las
peculiaridades, hay que decir que no se contempla la suma de mas dias por familia
numerosa o por discapacidad, habiendo que coger los dias de manera ininterrumpida
dentro de las 16 semanas que corresponden a la madre. (mas info, en CGT) Lo que para
la empresa es absentismo, para el resto del género humano es conciliacién. Y como
dicen las abuelas, jLo que hace falta es que se crien con SALUD!

W Fuck Milk . . .
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152 Aniversario CGT Toledo

Pues si, ya han pasado 15 afiazos desde que nuestr@s
compafer@s de CGT Toledo colocaron la primera piedra de
lo que hoy es un Sindicato asentado y consolidado en toda
la provincia. Para celebrarlo y desear que sean muchos
mas, nos invitan a varios actos que os haremos llegar mas
detalladamente, cuando se aproxime la fecha. Entre otras

actividades, tendremos en concierto al cantautor Sergio
Casagemas y posteriormente un acto sobre el anarquismo y
el flamenco, del que se encargaran los compafieros José
Luis y José Manuel; una charla con Carlos Taibo sobre
“Colapso”, su ultimo libro; un encuentro organizado por la

plataforma por la Sanidad Publica... Estad atentos,
seguiremos informando. Seguro que merecera la pena.
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Dindoos vuestras vidas hechas alguien se llena los bolsillos. . riechmann
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